103年度臺中市十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質整體計畫
非專長授課教師增能研習-國中健體領域研習實施計畫
1、 依據：
1、 教育部國民及學前教育署103年度補助辦理十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質要點。
2、 103年度臺中市十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質整體計畫。
2、 目標


提升國民中學健康教育師資專業能力及健康教育教學成效，以增進學生學習成效。
3、 辦理單位：
1、 指導單位：教育部國民及學前教育署
2、 主辦單位：臺中市政府教育局。
3、 承辦單位：臺中市國民教育輔導團健康與體育學習領域。
4、 協辦單位：臺中市立大德國中、臺中市立石岡國中、臺中市立光榮國中、臺中市立清泉國中。
4、 實施對象：

1、 基於本健康教育師資培育計畫延續性，學校以推派可連續參與102-104學年度培訓之教師為佳。
2、 近三學年曾(現)任教健康教育課程之非專業合格教師參加培訓，以該學年度任教健康教育二班以上之教師優先。
3、 學校規模為60班以上推派3-5名、30-59班推派2-3名、29班以下推派1-2名教師參與。

4、 鼓勵對健康教育教學有意願之其他合格教師參與，排除已申請規劃退休之教師。

5、 辦理期間：103年3-12月，分山、海、屯、中共四區辦理，週三8：30~16：00。
6、 辦理地點：臺中市立大德國中(中區)、臺中市立石岡國中(山區)、

              臺中市立光榮國中(屯區)、臺中市立清泉國中(海區)。
7、 實施方式： 
	時間
	內容
	主講人
	備註

	8：30-9：00
	報到
	
	

	09:00-09:10
	主席致詞
	周文松校長
	

	09:10-10:10

(60)
	健康教育「人與食物」議題之

課程設計與發展
	種子講師
	

	10：10-10：20
	休息
	
	

	10:20-10:50
(30)
	實作活動（一）

「人與食物」之教學活動體驗
	種子講師
帶領分組實作
	

	10:55-11:55

(60)
	健康教育「安全急救」議題之課程設計與發展
	種子講師
	

	11:55-13:00
	午餐
	
	

	13:00-13:30

(30)
	實作活動（二）

「安全急救」之教學活動體驗
	種子講師

帶領分組實作
	

	13:35-14:35
(60)
	健康教育「消費者健康」議題之

課程設計與發展
	種子講師
	

	14:35-14:45
	休息
	
	

	14：45-15：15
	實作活動（三）

「消費者健康」之教學活動體驗
	種子講師
帶領分組實作
	

	15:15-16:00
(45)
	綜合討論及對話
	種子教師群
	

	16：00-
	賦歸
	
	


8、 報名方式：逕上本府教育局研習線上報名系統進行報名。
9、 預期效果：
期望提升本市非健康教育教師課程教學之專業能力，透過各主題教學概念及教學資源的分享，能使任教健康教育之非專業教師更能有效的教學。
10、 著作權歸屬及利用規範：
講綱及成果授權臺中市政府教育局公告於臺中市國民教育輔導網站，同意讀者基於個人非營利性質之線上檢索、閱讀、下載或列印。
1、 注意事項：請參加人員所屬服務機關學校於研習期間惠予公假登記出席參加。
2、 參加人員依實際上課時數核給研習時數。已報名者無故缺席，由承辦學校彙報臺中市政府教育局依規處理。
3、 已報名之人員因故不能參加時，應向服務機關學校敘明理由，經同意後函報承辦單位備查，並副知臺中市政府教育局。
4、 參與人員參與研習後返校之分享與推廣細節，請各校自行訂定。
11、 經費來源：教育部補助精進教學計畫及臺中市政府教育局年度相關預算項下支應。
12、 成效與考核：
1、 承辦本計畫有功人員，依規報請臺中市政府教育局辦理敘獎事宜。
2、 本計畫辦理完畢，將成果（含講綱、出產之教材、問卷調查結果等）彙整於臺中市國民教育輔導團網站，供全市教師參考利用。
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經費概算表

	項目
	單價
	數量
	小計
	備註

	講師鐘點費
	1,600
	8
	12,800
	外聘

	講師鐘點費
	800
	16
	12,800
	內聘

	交通費
	790
	8
	6,320
	外縣市講師支用，高鐵須檢具核銷（依實核銷）

	場地佈置費
	1,500
	4
	6,000
	

	印刷費
	60
	180
	10,800
	

	膳費
	80
	240
	19,200
	含研習180人及每場工作人員15人(共60人)=240人

	二代健保

雇主負擔保費
	512
	1
	512
	

	雜支
	1,568
	1
	1,568
	支應文具、油墨紙張及其他業務費，不超過總經費6％

	合計
	　
	　
	70,000
	※除人事費外，其餘各項費用得相互勻支


承辦人：               單位主管：            會計主任：           校長：
