
110 年度臺中市市立國民小學候用校長甄選筆試試題

【靖洋漬說明後作答】

I. 試題共五題，每題 20 分 。 作答時，可不抄題，但靖務必寫上題號。

2. 每份答案卷共 24 頁，作答時，請用直式橫書 。 若作答超過 24 頁者，不再補發答案卷。

一、何謂「專業資本」 (professional capital) ? 請提出提

升教師專業資本的重要策略。

二、校長素養領導的意涵為何？校長採行素養領導的重要性

和價值為何？並請提出校長實拖素養領導的策略和作法？

三、依據 109 年 7 月修正發布之《校圉霸凌防制準則》，何還

「校固霸凌」？又該準則規定，學校對於校園霸凌之防制，

學校應以預防為原則。請說明該準則規定，學校預防校

固霸凌的措方色有哪些？

四、校務發展的意義與內涵為何？如何建立學校的自我評估

機制予以落實？請申述您的看法。

五、近年來有許多維織理論學者倡導：透過專業學習社群提

昇教師專業素養。試以「推動美戚教育融入各領域課程」

為例，說明如何透過專業學習社群，提昇學校教師此項

課程規劃與實踐的能力？
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