
臺中市立四張犁國民中學 

114學年度國中校長遴選辦學說明會指定議題 

議題一： 

隨著時代變遷，教師的工作壓力也越來越重，導致教師對

於工作滿意度逐年下降，甚至教育熱忱也呈現同步下降的趨

勢，如何提升教師的工作滿意度，讓教師更有熱忱去提升自己

的教學成效，共創親師生合作的環境與氛圍？ 

議題二： 

如何看待家長在學校教育中的角色？未來將如何加強家校

合作，並善用社區資源，提升學校的整體教育品質？ 

議題三： 

本校教師兼任行政職務意願薄弱，從行政輪替辦法執行到

廢除，問題仍舊存在。 

請問校長有何具體改善學校組織文化之方式，穩定行政運

作推展校務？ 

議題四： 

近來職場霸凌事件層出不窮，不僅讓員工身心受創，也影

響工作效益。請問校長如何預防職場霸凌事件發生？又如果疑

似發生職場霸凌事件時，校長如何進行調處？ 


